Hall i och vassa for
framtiden

LIBERALERNA SKANES VALUTVARDERING 2018




Forord och bakgrund

I februari 2018 fick jag frdgan fran lansforbundets styrelse om jag var beredd att hélla i den skanska
valutvirderingen. Uppdraget innefattar att utvirdera Liberalerna Skénes valrorelse med sérskilt
fokus pa den nya gemensamma skanska valorganisationen. I uppdraget ingar inte en heltdckande
analys av valrorelsen da andra delar likt sakpolitiska avvdgningar och fragestdllningar av nationell
eller lokal karaktér inte funnits inom ramen for mitt utvarderingsuppdrag.

Jag har kontinuerligt sedan i februari foljt arbetet infor och under valrérelsen noggrant - om dn pa
fysisk distans. Forbundsombudsmannen har vid ett par tillfdllen hallit specifika, mer omfattande,
uppdateringar for mig, bade 6ver telefon och vid tva tillféllen fysiska moten 1 Stockholm.

Den 10 juni 2018 presenterade jag, muntligen och skriftligen, en delrapport (bilaga 1) for
lansforbundets styrelse. Den 1 februari presenterade jag min slutredovisning for lansforbundets
styrelse och ett par mindre tilligg har gjorts i rapporten efter detta moéte. Tillsammans med denna
slutrapport hoppas jag ge en sa heltdckande och rittvis bild av valrorelsen som mdjligt. Jag har valt
en dmnesspecifik indelning i min slutrapport och varvar dérfor datainsamling, diskussion och
analys. Jag har ocks4 valt att sirskilt lyfta fram nagra forbattringsmojligheter infor kommande
valrorelser. Forslagen ska ldsas tillsammans med hela slutrapporten och ses som konstruktiva
mojligheter till en dnnu smidigare, mer effektiv, mer forberedd och dirmed ocksa mer framgangsrik
valorganisation i kommande valrorelser.

Stockholm den 22 februari 2019

Carl Otto Berg
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Sammanfattning

Till riksdagsvalet 2018 har 47 949 skaningar valt Liberalernas valsedel. Det ar drygt 2000 fler personer
an vid valet 2014. Procentuellt innebér det ett nastan identiskt valresultat som vid forra riksdagsvalet
2014. Valresultatet till riksdagen foljer for Skanes del darmed den nationella trenden. Liberalerna Skane
kan liksom partiet pa nationell niva gladjas at att en nedatgaende trend ar bruten men sjalvklart kunde
valresultatet ocksa varit battre — nagot som opinionsméatningarna sa sent som nagra dagar fore valet
antydde.

For Skanes del finns det specifika lokala framgangar i kommunala och regionala val som bor
framhallas. Valresultatet i valet till Landskrona kommun &r ett sddant. Partiet gar framat med narmre 9
% till 34,2 %. Det forstarker Landskrona som det starkaste liberala féstet i landet med hogst andel
valjare som valjer Liberalerna.

Andra kommuner som sarskilt gor bra resultat och bor lyftas fram ar H66r, Horby och Lund. Totalt 6kar
mandaten for Liberalerna i 11 skanska kommuner medan partiet minskar i 9 kommuner. | resterande 13
kommuner bestar antalet mandat till kommunfullméktige. Ocksa valresultatet till Region Skane ar
positivt for Liberalernas del dar partiet plockar ytterligare ett mandat och hamnar i majoritet med tva
regionsradsposter som foljd. Att Liberalerna blev nast storsta parti i den nu styrande konstellationen i
Region Skane innebar ocksa tidigare mojlighet att vélja typ av regionradspost.

Genomgaende anger denna valutvardering att Liberalerna Skanes valorganisation 2018 har fungerat
mycket val och legat i framkant i partilandet. Denna valutvardering fokuserar sarskilt pa den nya
gemensamma skanska valorganisationen. Den nya valorganisationen har bidragit till att skalférdelar har
uppstatt och att det funnits en tydligare ansvarsfordelning under valrérelsen. Mina intervjuer pekar
ocksa pa att det framforallt ar de mindre lokalavdelningarna som gynnats av den nya organisationen.

Det Gvergripande intrycket &r att Liberalerna Skane infor valrérelsen gjorde flera lyckade rekryteringar
som ledde till goda leveranser i valrorelsen. Lokalavdelningsrepresentanter, representanter fran
Liberalerna pa nationell niva, valledare och kandidater & mycket néjda med insatserna fran kansliets
personal i valrorelsen. Framgangsfaktorer som lyfts ar tydliga rollbeskrivningar, kontinuerliga och
effektiva avstdimningsméten och ett bra ledarskap.

Nar det galler kommunikation sa finns inte de fragetecknen kring information som jag atergav i min
delrapportering kvar i slutrapporten — informationsvagarna tycks darmed ha fungerat smidigare i
valrorelsens slutskede. Mediestrategin som lansférbundet har anvént sig av tycks ha varit ett mycket
lyckat koncept som gillas starkt av respondenterna. Ocksa den digitala annonsering som skett i Skane
har varit framgangsrik med béttre resultat an partilandet i snitt.

Samarbetet med Liberalernas riksorganisation liksom samarbetet med Liberala ungdomsfoérbundet tycks
ha fungerat mycket vél. Nar det galler den kampanjnérvaro man kan forvénta sig av partiets
toppkandidater i Skane skiftar nojdhetsgraden i organisationen. Samtalskampanjen tycks vara en del
som trots teknisk problematik ha fungerat som sammansvetsande och engagemangsskapande under
slutet av valrorelsen.
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Tillvagagangssatt och datainsamling

Tillvagagangssittet for informationsinhdmtning for denna valutvérdering har bestétt av tva delar;
enkitsvar och intervjuer.

ENKATSVAR

Liksom infor min delrapportering i juni har jag under inledningen av oktober 2018 med hjdlp av
lansforbundets kansli skickat ut en enkdt till styrelse, valledare och 6vrig valledning runt om 1
Skane. Antalet svarande uppgar till 21. Det finns svar med en stor geografisk spridning och bade
smé och stora kommuner/lokalavdelningar har svarat. Valledare, ordféranden och toppkandidater &r
alla roller som ocksa ar vilrepresenterade bland svaren.

INTERVJUER

Under eftervalsperioden 15 september — 20 oktober 2018 har jag genomfort 10 intervjuer med
utvalda personer som tillsammans kan anses representera valorganisationen pa ett hyggligt sitt. Jag
har talat med och intervjuat personal, toppkandidater, valledare, valombudspersoner och ytterligare
nigra berdrda nyckelpersoner. Aven i valet av intervjupersoner har jag forsokt se till att olika
funktioner liksom olika (ocksa olika stora) lokalavdelningar ska vara representerade.
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Ny skansk valorganisation

Huvudfokuset for mina intervjuer har varit att ta reda pa hur arbetsséttet med en ny gemensam
skénsk valorganisation fungerat. I enkédtsvaren och vid mina intervjuer har foljande tre teman
aterkommit:

Skalfordelar har uppstatt. Att ’poola” organisationen har gett upphov till skalfordelar. Resurser
har kunnat anvéndas pa ett mer effektivt sitt vilket inneburit att lansforbundet nétt ut till fler
kommuner. Nagra nyckelpersoner lyfter att frigan om budgetansvar och hur budgeten varit
uppbyggd och kopplad till respektive delregion kunde fortydligats ytterligare infor valrorelsen.

Tydligare mandat. Flera respondenter lyfter att det med den nya valorganisationen ocksa foljt en
tydligare ansvarsfordelning. Mandaten har varit kopplade till en pase pengar. Varje valkrets har
fattat beslut istdllet for hela Skéne vilket inneburit att fragan om resurser inte varit kopplad till
organisationen som sddan. Flera personer menar att organisationen nu har fokuserats nerifrdn och
upp istéllet for det motsatta.

De mindre kommunerna har gynnats. Den nya valorganisationen har paverkat de mindre
lokalavdelningarna mer 4n de storre. Flera av de stora lokalavdelningarna som Malmd, Lund,
Landskrona, Helsingborg och Kristianstad har pa egen hand fulla krafter att klara merparten av det
en valrorelse innebér. For de storre lokalavdelningar har den nya valorganisationen inte fatt en
avgorande betydelse nar det kommer till service och informationsutbyte. Det som dock
framkommer 1 mina intervjuer &r att samordningen fungerat bittre vilket ocksa varit positivt for de
storre lokalavdelningarna. De positiva delarna har varit till betydligt storre gagn for de mindre
kommunerna. Flera respondenter frdn de mindre lokalavdelningarna menar att de i den nya
organisationen har kommit nidrmare l&nsforbundet och att de ” inte drunknar pa samma sitt som
tidigare”.

REKOMMENDATIONER FRAMOVER:

Om styrelsen avser att ta konceptet vidare till kommande valrdrelsen, vilket jag rekommenderar,
bor lansforbundet specifikt titta pa foljande delar for att véssa organisationen ytterligare:

- Hur kan fler positiva effekter uppnas for de storre kommunerna dér Liberalerna dr starka?

- Hur kan fler mindre kommuner atnjuta fordelarna av den nya organisationen?

- Hur kan samordningen mellan de olika lokalavdelningarna inom ramen for den nya
organisationen forstdrkas ytterligare.

- En ”brief” for de delregionala valombudspersonerna bor tas fram. I den bor pa ett &nnu mer
tydligt sitt framga vilka arbetsuppgifter som ingar, hur budgeten ar uppbyggd och vad som
forvintas kring budgetansvar.
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Personal

Det 6vergripande intrycket dr att Liberalerna Skane infor valrorelsen gjorde flera lyckade
rekryteringar som ledde till bra gemenskap och goda leveranser i valrorelsen. Bade
lokalavdelningsrepresentanter, representanter fran Liberalerna pa nationell niva, valledare och
kandidater dr pa det stora hela taget mycket ndjda insatserna frén kansliets personal i valrorelsen.
Framgangsfaktorer som lyfts ar tydliga rollbeskrivningar, kontinuerliga och effektiva
avstimningsmoten och ett bra ledarskap.

Flera respondenter menar att det dr viktigt att lansforbundet fortsétter att inkludera och lyfta dessa
nyckelpersoner for framtiden, sé att dessa duktiga personer inte forsvinner fran partiets nérhet.
Onskemal fran flera respondenter finns ocksa pa att inkludera de politiska sekreterarna dnnu nirmre
valorganisationens nav.

Aven om det ir hela kansliets gemensamma insatser som legat till grund for en vil genomford
valrdrelse lyfter huvudparten av de intervjuade specifikt Forbundsombudspersonen Lisa Flinths
arbete som helt avgorande for partiets valrorelse 1 Skdne. Hennes ledarskap, tillgénglighet,
diplomatiska formagor och forméga att ofta koppla tillbaka till strategin lyfts av flera som centralt
for att halla ihop den skanska valorganisationen. Férbundsombudspersonens arbetssitt att vara
spindel i nétet har 2018 ocksa lyft lansforbundets kontakter till Liberalerna nationellt och Liberala
ungdomsforbundet 1 Skéne.

Det faktum att nyckelpersoner sa tydligt lyfter enskilda medarbetares kompetenser innebér ocksé en
risk. Lansforbundet bor darfor 1angsiktigt se 6ver hur denna kompetens kan sékerstillas over tid. I
det kompetensarbetet kan med fordel personal fran den gangna valrdrelsen inkluderas.

Inom ramen f0r ett eventuellt kompetensarbete bor specifikt kompetensen kring filmning och
sociala medier med sikte pé valrorelsen 2022 sékras. Kompetensen bor komma lokalavdelningarna
nirmre i syfte att alla ska kunna fa dnnu battre digital hjilp.

Under valrorelsen har valledartraffar héllits 6ver telefon/Go to meeting. Motena har framst fungerat
som samordnande och informationsspridande men de har ocksa fungerat som inspirerande for
deltagarna. Uppslutningen kunde generellt sett varit battre (cirka 10 av 33 avdelningar
representerade) och motena har haft olika &mnen som huvudtema vid de olika métestillféllena. Att
bjuda in och kalla via Facebookgrupp och mail har fungerat vil. Flera respondenter lyfter fram
fordelen med att ha ndgot mer fysiskt mote.

Flera av de intervjuade lyfter valledartrdaffarna som en bra métesform och speciellt uppskattades
motena fran de valledare som inte hade tidigare valrorelseerfranheter. Ocksa tematiken med olika
dmnen vid olika motestillfdllen var positivt.

De intressekonflikter som kan uppstd i de fall dd personal ocksa &r kandidater eller sitter pd andra
fortroendeposter har under valrorelsen 2018 varit 3 till antalet och hanterats vél vid de fa tillfallen
de uppstétt. Det faktum att intressekonflikter kan uppsta och hur de kan hanteras bor avhandlas
tydligare 1 kommande valrorelsers upptakter/personalutbildningar.
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Léansforbundet bor nu infér mellanvalsperioden se over vilka framgangsfaktorer 1 ”poolning”
och/eller samordning av personal som kan anvandas dven nar det inte ar valar. | dagslaget finns tva
organisationer i mellanvalsperioderna - lansférbundet med kansli och budget samt regiongruppen
med anstallda och budget. Dartill finns ett par kommunala politiska sekreterare som fristaende
satelliter i Landskrona, Lund, Malmo, Angelholm och Helsingborg.

Ett alternativ som skulle kunna generera stordriftsfordelar ar att tydligare samordna arbetet mellan
lansforbundets personal, Region Skanes politiska sekreterare och de kommunala politiska
sekreterarna. En tanke skulle ocksa kunna vara att i det arbetet fa in ett geografiskt ansvar for att
lokalavdelningar — inte minst de mindre - ocksa i mellanvalstider, ska kunna kanna att man har en
fast kontaktperson. Ett annat alternativ ar att ge olika medarbetare ett bredare ansvar inom en
speciell nisch — t.ex. mediestrategi, kampanj, policyarbete 2022, sociala medier osv.

REKOMMENDATIONER FRAMOVER:

- Lénsforbundet bor langsiktigt se dver hur kompetens kan sékerstillas over tid. I det
kompetensarbetet kan med fordel personal frén den gangna valrorelsen inkluderas.

- Inom ramen for ett eventuellt kompetensarbete bor specifikt kompetensen kring filmning
och sociala medier med sikte pa valrorelsen 2022 sdkras.

- Fortsétt med valledartréffar men se ocksa till att ha nagot storre fysiskt mote med
valledarna.

- Tatydligare upp eventuella intressekonflikter i kommande valrérelsers personalutbildningar.
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Kommunikation

INFORMATIONSVAGAR

Informationsvigarna har pa ett overgripande plan fungerat vél under valrorelsen 2018. De
fragetecken som en del enkétsvar tydde pa fanns i juni kring information aterfinns inte 1
slutrapporten. Ett vinnande koncept tycks ha varit att ”"bromsa” antalet kontakter fran lansférbundet
direkt och istillet sldppa fram mer personlig kommunikation fran valombudspersonerna.
Lokalavdelningsforetradarna har vetat var de ska vinda sig med frdgor och det har i sin tur lett till
snabbare och mer effektiv kommunikation. Ocksa Liberal central och andra nationella kontaktvéagar
tycks ha fungerat som avlastningar for lansforbundet och dess nyckelpersoner.

MEDIESTRATEGI OCH TEXTPRODUKTION

Samtliga av de intervjuade d4r mycket ndjda med mediestrategin och den gemensamma
medieplanering som funnits under valrérelsen. Ocksa utfallet, bade i1 antalet pressklipp och till
kvalitet lyfts fram. Det dr tydligt att det funnits fordelar att hilla samman och samordna
medieutspelen. Flera personer menar att de i och med mediestrategin fatt Gverblick av vilka
politiska utspel som skulle komma och kunna utnyttja for att forbereda egna lokala kampanjer och
inligg i sociala medier. Den mojlighet som ocksa gavs, att i valrorelsen, fa konstruktiv feedback pa
texter och debattinlagg ar nagot som flera personer — aven seniora medarbetare - lyfter i mina
samtal. Nagot som flera nyckelpersoner ocksa lyfter ar att det lyckade arbetet med att lyfta
regionfragor lokalt i valrérelsen ocksa bor utvecklas i mellanvalsperioderna. Sammanfattningsvis
forordar samtliga intervjuade att fortsdtta med detta samordnande PR-arbete pa liknande satt
kommande valrorelser.

DIGITAL ANNONSERING

I Liberalernas nationella valrorelse lades stor vikt pd programmatisk annonsering for att né rétt
malgrupp i véljarnas allt mer digitala nirvaro. For Liberalerna Skénes del samordnades kampanjer
med de regionala kandidaterna och de regionala budskapen. Genom den samlade regionala
kampanjen naddes 1 817 756 exponeringar och 443 655 personer, utover dessa siffror finns
exponeringar av budskap frén riksplanet samt enskilda kommunala kampanjer.

For att mita genomslaget av kampanjen anvinds Click-through rate (CTR) for att f4 en uppfattning
om hur manga som velat klicka vidare och ldsa mer. I genomsnitt ligger CTR pa 0,11 % medan
partiets kampanj hade en generell CTR pé 0,14 %. Overlag ligger den skdnska kampanjen betydligt
hogre dn sa med ett genomsnitt pa 0,23 %. Det mest framgangsrika skanska budskapet hade en CTR
pa 0,95 %.

Den programmatiska annonseringen har skett pé tva olika plattformar genom Facebook och genom
annonser pa hemsidor. Det finns en tydlig trend att klickfrekvensen ar hogre pa annonser én pé
Facebook. Detta dr troligtvis inget unikt for var kampanj utan handlar om anvédndarens beteenden pa
de olika plattformarna. En annan trend som ocksa skiljer sig mellan plattformarna ar vilka budskap
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som fungerar bdst. I den regionala kampanjen kommunicerades budskap om vard och
kollektivtrafik. Man kan se en liten trend att det p4 Facebook fanns en hogre klickfrekvens pa
budskap kring kollektivtrafik medan det pd hemsidor fanns en hogre klickfrekvens pa budskap
kring varden.

Utdver att man i den regionala kampanjen anvinde sig av olika budskap anvandes olika former att
kommunicera budskapet. Det producerades videor med kandidater och stillbilder med budskapen.
En del lokalavdelningar anvénda ockséd framgangsrikt Youtube som kanal. Den tydliga trenden
visade att videorna med kandidaterna hade en hogre klickfrekvens, om detta var pé grund av att
kandidaterna &r battre budbérare eller om videor i storre utstrackning lockar dr ddremot svart att
sdga.

Att fora ut kunskap och kompetens kring digital annonsering ér ett viktigt medskick infor framtida
valrorelser.

TRYCKSAKER OCH GRAFISK FORMGIVNING

Pé det stora hela taget fungerade det bra med den service lansforbundet levererade kring grafisk
formgivning. Det fanns stor acceptans i Skane for den grafiska profilen — uppfattningen ar att man
ar mycket mer ndjd och att profilen satt sig 1 slutskedet av valrdrelsen nir jag jAmfor med svaren
fran delrapporten i juni. Att medarbetarna tidigt fick en genomgéng av den grafiska profilen var
positivt da de fungerar som ambassadorer. Det finns emellertid forbéttringspotential kring att
sakerstdlla grafisk profil ytterligare.

Det tekniska bakom ska vara enkelt. Tekniken star idag lite i vigen d& man upplever att fler mallar
behovs fran partiet pa nationell nivd. De digitala verktygen for grafisk formgivning har varit svara
for lokalavdelningarna att anvénda. Flera respondenter pekar pa att helt nytt tekniskt verktyg borde
anvindas for detta.
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Kampanj
SAMTALSKAMPANJEN

Samtalskampanjen har fungerat som sammansvetsande och engagemangsskapande under stora delar
av valrorelsen. Gemenskap och att det varit roligt att bedriva kampanj &r ord som aterkommer 1
mina samtal. Speciellt lyfts samtalskampanjen som motiverande under slutfasen av valrérelsen. Fler
medlemmar har upplevt att de fatt ett tydligt mal att arbeta mot och tédvlingsmomentet har i god
utstrackning fungerat som ett incitament till aktivitet.

Det finns alltjamt flera delar som behover forbattras infor kommande samtalskampanjer. Kritiken
frén respondenterna dr entydig nar det kommer till att tekniken inte fungerade tillrackligt bra och att
alltfor stort fokus darfor hamnade pé inrapporteringen av samtalen istillet for sjdlva samtalen i sig.

Ett viktigt medskick dr ocksa att det varit for lite information kring att samtal kan se ut pé olika sétt
— och att t.ex. ett personligt meddelande i sociala medier tydligare bor jimstillas med en
dorrknackning. En intervjuad séger ”Vi maste hitta nya sétt att mota vara viljare — da gér det inte att
enbart fokusera pa doérrknackning som inte passar alla valarbetare”. Flexibilitet och planering i tid
bor vara ledord i det fall kampanjen ska utvecklas infor framtiden.

TOPPKANDIDATER

Nir det géller den kampanjnirvaro man kan forvénta sig av partiets toppkandidater skiftar
ndjdhetsgraden i organisationen. Det &r tydligt att flertalet av kandidaterna varit mycket ndrvarande
under merparten av valrorelsen. Samtidigt uppger flera respondenter onskemal om att det vore
nyttigt om riksdagskandidaterna kunde varit mer aktiva under en ldngre kampanjperiod én slutfasen
av valrorelsen. Det hade mgjligen kunnat ge tydliga effekter pa valresultatet.

Fran de delregionala valombudspersonerna dr intrycket pa vissa héll att toppkandidaterna inte tog
den hjélpen de var berittigade. Infér kommande valrorelser bor information till toppkandidaterna
darfor fortydligas med maélet att det ska bli &nnu tydligare vilken hjilp som erbjuds. Lansforbundet
bor ocksa dverviga att fortydliga forvintningarna nér det géller synlighet och kampanjnirvaro for
partiets toppkandidater.

REKOMMENDATIONER FRAMOVER:

- Sékerstill 1 dialog med partiets riksorganisation tekniken for kommande samtalskampanjer 1
god tid fore valrorelsen — det kommer leda till battre forankring hos medlemmarna.

- Overvig i dialog med partiets riksorganisation en utvecklad samtalskampanj dir inneborden
av vad ett samtal ar pa ett tydligare sitt breddas.

- Tydliggor vilken hjilp som erbjuds till toppkandidater

- Overvig att sitta upp tydligare mal nir det géller kampanjnirvaro for toppkandidater
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Lansforbundet och riksorganisationen

LIBERAL CENTRAL

Riksorganisationens satsning med Liberal central har varit en uppskattad kontaktvig for den
skanska valorganisationen. Flera av de intervjuade lyfter Liberal central som en viktig
informationskanal for att fi snabba svar till viljare som stillt kluriga fragor. Aven de skaningar som
hjalpt till i Liberal central uppskattar satsningen och har tyckt det varit givande att vara en del av
den.

NATIONELLA MORGONMOTEN MOTIVERADE

De nationella morgonmdtena som skedde via Facebook har fungerat sammansvetsande och
inspirerande for manga medlemmar. Flera respondenter lyfter de levande dagsaktuella mdtena som
energiskapande. For medlemmar och nyckelpersoner i flera av de mindre skdnska kommunerna
skapade de en samhorighet till partiorganisationen i ovrigt och gav inspiration och motivation for
ytterligare en lang dag av kampanjande i partiets tjénst.

BRISTANDE INFORMATION RORANDE AFFISCHER OCH
UTOMHUSKAMPANJER

Flera intervjupersoner uttrycker missndje med samordningen frdn Liberalernas riksorganisation nir
det géller affischering och annonsering. Férhandsinformationen var otydlig och kom f6r sent — och
de inblandade anser ocksa att det otydligheter kring affischernas utseende och form dé olika
riktlinjer nddde ut i organisationen vid olika tillfdllen och skapade forvirring.

Speciellt lyfts bristen av skyndsam hantering da slutspurtsaffischeringen i utomhusannonseringen
som ett exempel. I vissa stader mottes viljarna pa valdagen av utomhusannonsering med liberala
kandidater som inte gick att rosta pd 1 Skéne — detta trots att Liberalerna nationellt forsdkrat att
dessa skulle vara utbytta 1 god tid innan valdagen. Samma personer som tar upp detta understryker
ocksa lansforbundets och mer specifikt forbundsombudspersonens styrka i att fungera som brygga
mellan lansforbundet och riksorganisationen i dessa fall.

SAMORDNING VID KRISHANTERING

I de samtal jag haft med riksorganisationen lyfts ocksa krishanteringens informationsvagar. Nér
lansforbundets organisation varit involverad har krishanteringen fungerat mérkbart béttre &n de
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lokala avdelningar sjélva krishanterat. Vid ett tillfille under valrérelsen ndddes riksorganisationen
av innehéller 1 en artikel forst da den redan var publicerad, trots att ledande lokala liberaler besvarat
fragor frdn media. Infor framtiden bor ytterligare arbete goras for att samordna och forhindra den
hér typen av hiandelser.

SAMARBETE INFOR PARTILEDARBESOK

Riksorganisationen beskriver den hjalp och det stéd som utgatt infor partiledarbesoken som
exceptionellt bra — bade avseende praktisk samordning och presstdd. I ett mail skriver man att ”Det
ar svart att hitta forbattringsforslag, da Skane ar det lansforbund som ar i sarklass bast pa att
arrangera besok.”

Lansforbundet och Liberala
ungdomsforbundet

Samarbetet mellan ldnsforbundet och Liberala ungdomsférbundet har i valrérelsen fungerat mycket
vél och ungdomsforbundets insatser har varit avgorande for partiets valorganisation.
Ungdomsforbundets medlemmar har varit ndjda och av partiets nyckelpersoner lyfts specifikt
LUF:s mobilisering i Malmo fram som helt avgdrande for valresultatet. I valrorelsen togs
gemensamt kampanjmaterial fram till forstagdngsvéljare med LUF-profil. Det faktum att LUF-
medlemmar sé tydligt fitt mojlighet att fronta partiet och partiets politik har lett ett gott samarbete.
Ocksa lansforbundets styrelse lyfter tydligt vid mitt slutrapporteringsmote hur framgangsrikt och
véardefullt samarbetet med Liberala ungdomsférbundet varit.
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Bilaga 1. Delutlatande — valrorelsen 2018

Bakgrund

Styrelsen for Liberalerna i Skane har gett mig i uppdrag att leda utvarderingen av Liberalerna i
Skéanes valorganisation for 2018. Utvarderingen ska ha huvudfokus pa det nya arbetssattet med
en gemensam skansk valorganisation. | instruktionen till utvarderingen finns ocksa 6nskemal om
en delrapport efter kampanjinsatserna under varen 2018. Delutldtandet omfattar inte utvardering
av de politiska vagvalen och strategier i sakfragor. Daremot har jag valt att inkludera ett par fragor
kring verktyg och tryckmaterial dar jag vet att det finns en poang med att stélla fragor redan i ett
tidigt skede av valrorelsen. En del av dessa fragor kan aven fungera som underlag i
lansforbundets dialog med riksorganisationen.

Syfte

Syftet med delrapporten ar att fa veta om nyckelpersoner tagit till sig den nya valorganisationen
och vad de tycker om den. Till det att samla in viktiga synpunkter for den att vassa den resterande
delen av valrérelsen. Delutlatandet kommer senare bifogas den slutliga valutvarderingen.

TILLVAGAGANGSSATT OCH DATAINSAMLING

Under inledningen av juni manad 2018 (v.23) skickade jag med hjalp av lansférbundets kansli ut
en enkat till styrelsen, valledare, ordféranden och toppkandidater runt om i Skane. Enkaten gick till
ca 100 personer. Antalet svarande uppgar till 39 och svarsfrekvensen ar darmed ca 40 %. Det
finns svar med en mycket stor geografisk spridning - de allra flesta kommuner/lokalavdelningar har
svarat. Valledare, ordféranden och toppkandidater ar alla roller som &r vélrepresenterade bland
svaren.

Foretroendeuppdrag
@ Crdfirande

® Vvaledare
Kandidat

Svar

Svaren visar att det generellt sett finns en mycket bred vetskap om den nya valorganisationen och
vilken service lansforbundet erbjuder. Nojdhetsgraden &r mycket hdg och de allra flesta
nyckelpersonerna upplever att lansfoérbundet fangar upp och tillgodoser avdelningens behov och
onskemal. Enkaten visar ocksa pa att lansforbundet serviceutbud anvands brett.
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Fanga upp och tillgodose just dina och din avdelnings behov och dnskemal:

38 svar

20

Denna service har jag sjalv anvant mig av fran Lansforbundet

37 svar

Layout
Tryck/Kopiering
Hemsidor

Fotografering/Filmning

Arrangera besdkidebatter
seminarium

Radgivning
Hjalp med allmanna fragor

1] 10 20 20

Nyckelpersonerna tycker att valledartraffarna som ar en viktig del av den nya valorganisationen
fyller sin funktion val:

Hall i och vassa for framtiden
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Valledartréffarna ar tankta att halla de skanska valledarna uppdaterade
kring senaste nytt och bjuda pa intres...nformation. Hur val lyckas vi med det?

15

10

Analys

Mot bakgrund av svaren finns det ingen anledning att i den kommande sluttampen av valrérelsen
andra pa nagot kopplat till den nya valorganisationen. Svaren visar tvartom pa att det finns en god
k&dnnedom om lansforbundets arbete och hur den servicen erbjuds. Valledartraffarna fungerar
enligt syftet. Fritextsvaren ger ocksa stod at att inga storre forandringar kravs infor uppstart av
kampanijperiod 2. Nagra av nyckelpersonerna pekar pa vikten av att |ata det nya arbetssattet “satta

sig”.

Av erfarenhet vet vi att det finns tvekan kring informationsvagar och det faktum att olika information
gar ut fran lansforbundet och riksorganisationen. Av svaren att doma finns det ett behov av att
ytterligare starka informationen kring de olika verktyg som erbjuds lokalavdelningarna. Aven om en
sadan information gatt ut &r min rekommendation att den upprepas infor slutskedet av
valkampanijen.

Vart att notera ar slutligen ocksa att en mycket stor del av nyckelpersonerna kommit igang med
samtal och kanner till bade vara nationella och regionala budskap val. Gallande det manér som vi
ska anvanda grafiskt i valrérelsen finns det flera synpunkter i enkéaten - flera lyfter att det manéret

borde férankrats ytterligare. Av antalet svaranden att ddma som lyfter detta anser jag att det finns
skal for lansférbundet att ta det vidare i dialogen och utvarderingen med riksorganisationen.

Carl Otto Berg

Stockholm den 8 juni 2018
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